aareBrﬁgg @ STADT

Kurzbeschrieb

Die aareBrugg ist ein niederschwelliges Arbeitsangebot angegliedert an die Ab-
teilung Aare innerhalb der Stiftung SILEA. Das Angebot steht erwachsenen Men-
schen mit einer psychischen Beeintrachtigung offen, die sich eine Tagesstruktur
wilinschen, aber den Anforderungen eines Arbeitsplatzes (noch) nicht gewach-
sen sind.

Ziel und Zweck

Die regelmassige Teilnahme an einer Tagesstruktur und die schrittweise Resozi-
alisierung fordern das Selbstwertgefiihl, die Sinnfindung und die Ressourcen der
einzelnen Person und tragen zur Verhinderung weiterer Krisen bei. Das Angebot
dient zur sozialen Stabilisierung und der sozialen Integration. Die aareBriigg
ermdglicht einen niederschwelligen Einstieg in den Arbeitsprozess im zweiten
Arbeitsmarkt

Teilnahmebedingungen

e ohne IV-RenteMenschen im Alter von 18 — 65 Jahre, mit einer psychischen
Beeintrachtigung

e Fahigkeit und Bereitschaft das Mindestpensum von 20% einzuhalten

o Kostengutsprache durch die Fachstelle Arbeitsintegration der Stadt Thun

e Gesicherte arztliche, psychologische und soziale Begleitung

e Unterzeichnete Arbeitsvereinbarung

e Keine akute oder dominante Alkohol- oder Drogenproblematik, keine akute
Psychose, keine korperliche Pflegbedirftigkeit

Kontaktstelle / Durchfiihrungsort:

Stiftung SILEA, aareBriigg

Uttigenstrasse 31

Postfach 4163

3604 Thun

Telefon 033 334 18 51
produktionaare@stiftung-silea.ch, www.stiftung-silea.ch

Anbieter

Fachstelle Arbeitsintegration der Stadt Thun
Hofstettenstrasse 14, Postfach 145, 3602 Thun

Telefon 033 225 85 73, Fax 033 225 85 70
arbeitsintegration@thun.ch, www.thun.ch/arbeitsintegration



